STATUT
STOWARZYSZENIA MitOSNIKOW CZARNEJ WODY

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie Mitosnikow Czarnej] Wody, zwane dalej w skrocie SMCzW dziala na
podstawie obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 z
pozZniejszymi zmianami.
Stowarzyszenie posiada osobowosc¢ prawng
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, region Kociewie ze
szczegdlnym ukierunkowaniem na Gmine Czarna Woda. Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowiazujacym prawem. Siedzibg wladz
stowarzyszenia jest Czarna Woda.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i zagranicznych o podobnym
profilu dzialania.

§2
SMCzW opiera swoja dzialalnos¢ na pracy spolecznej i osobistym zaangazowaniu
czlonkow.
Dla zabezpieczenia czynnosci administracyjnych Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, dziatalnosc
gospodarcza, z ktorej dochody stuzy¢ beda realizacji celow statutowych.
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Stowarzyszenie ma prawo:

a)
b)

posiadac i uzywac odznaki i pieczeci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
wydawac wlasny organ prasowy i inne druki popularyzujgce statutowe idee Stowarzyszenia.

II. CELE IFORMY DZIALANIA

§4

Celami Stowarzyszenia Milosnikow Czarnej Wody sa:

a)

b)

c)

d)

wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych w Czarnej Wodzie a takze organizowanie
wilasnych form dzialania zmierzajacych do szerzenia szeroko pojetej Kultury,
ukierunkowanej szczegdlnie na region Kociewie;

prowadzenie edukacji regionalnej, majacej na uwadze pelniejsze poznanie wlasnej Kultury,
dziedzictwa historycznego, ksztaltowania swiadomych swych mozliwosci i powinnosci
obywateli kraju i regionu, ale takie ksztallowanie postaw otwartvch, nastawionych na
zrozumienie innych kultur, zblizenie europejskie,

realizowanie istotnych dla zycia mieszkaricow Gminy Czarna Woda interesow oSwiatowych,
kulturalnych i spolecznych oraz prezentowanie opinii i potrzeb mieszkancow gminy
miejskiej,

watwienie wymiany informacji i kontaktow miedzy mieszkancami i przyjaciolmi miasta.
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Stowarzyszenie realizuje wymienione cele poprzez:

a)

branie udzialu w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmiotu o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie.



C)

d)
e)

f)

a
o

organizowanie wspéipra'cy z instytucjami i organizacjami, ktorych cele dziatania zblizone sg
do celow SMCzW,

inspirowarnie i organizowanie spotkan, odczytow, konferencji, seminariow, zjazdow, kursdw,
wystaw, konkursow, wyjazdow i obozdw oraz innych form dzialalnosci oswiatowej,
kulturalnej i artystycznej, majacych na celu szerzenie oswiaty i Kultury dla spotecznosci
Czarnej Wody i regionu,

wspolprace wlasciwymi wladzami i instytucjami,

prowadzenie dzialalnosci wydawniczej stuzacej popularyzacji wiedzy, oswiaty i Kultury ze
szczegolnym uwzglednieniem wiedzy o Gminie Czarna Woda i regionie,

wspieranie autorytetow inspirujacych ciekawe, wartosciowe dla regionu dzialania,
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktdrej dochody przeznaczone beds na statutowa
dzialalnos¢ Stowarzyszenia,

tworzenie fundacji innych form wspierania inicjatyw i prac shuzacych Gminie Czarna Woda
1 Kociewiu,

rozwijanie wszelkich innych form dziatalnosci wzbogacajacych kulture materialng i
duchowa Gminy Czarna Waci, i Kociewia.

II1. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§6
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielq sie na:
a) zwyklych
b) wspierajgcych
§7

Czlonkiem zwyklym moze by¢ kaidy obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub cudzoziemiec w
wieku od 16 lat, zamieszkaly na terenie kraju lub poza jego granicami.
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Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub prawna,
wspomagajgca materialnie lub finansowo jego dzialalnosc.

1)

§9
Nabycie czlonkostwa zwyklego lub wspierajgcego nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Stowarzyszenia o wpisaniu na liste cztonkow, po otrzymaniu pisemnej deklaracji.
Rada Stowarzyszenia moze odmowic¢ wpisania na liste czlonkow i w takim przypadku
kandydatowi stuzy prawo odwolania od tej decyzji w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia,
do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw. Uchwala tego Zebrania jest w tej sprawie
ostateczna.

§10
Utrata czlonkostwa i skreslenie z listy Stowarzyszenia nastepuje na skutek ustania
przynaleznosci lub wykluczenia.

. Ustanie przynaleznosci nastepuje w zwiazku z:

a) smiercig-cztonka,zwyklego lub utraty osobowosci prawnej czlonka wspierajacego,
b) dobrowolnym wystapieniem wyrazonym pisemnie,

. Wykluczenie moze nastapi¢ w przypadku:

a) nieoplacenia skladek przez okres jednego roku,

b) nieprzestrzegania postanowien statutu i uchwatl wiladz Stowarzyszenia,
c) utraty praw publicznych,

d) zachowan nie licujacych z godnoscia cztonka Stowarzyszenia.

. Skreslenie z listy na skutek wykluczenia (pkt 3) nastepuje w wyniku Uchwaly Rady
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Stowarzyszenia

Skreslonemu z listy cztonkow na skutek wykluczenia przyshuguje prawo odwotania w
terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty, do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkow.
Uchwata tego Zebrania jest w tej sprawie ostateczna.

§11

. Cztonkom zwyklym Stowarzyszenia przystuguje prawo:

a) uczesiniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow z jednym gtosem przy podejmowaniu
uchwat,

b) wyboru czynnego i biernego,

¢) korzystania z ushug i urzadzen Stowarzyszenia wedlug ustalonych zasad,

Cztonkowie zwykli powinni:

a) przestrzegac¢ postanowien statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia

b) bra¢ czynny udzial w realizacji zadan Stowarzyszenia,

) oplacac terminowo skladki cztonkowskie.

§12

. Czlonkowie wspierajacy maja prawo:

a) uczesmiczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow z glosem doradczym,
b) korzystac z urzadzen i ustug Stowarzyszenia wedtug ustalonych zasad,

. Czlonkowie wspierajacy maja obowiazek wplacac skiadki na dziatalnos¢ Stowarzyszenia

IV. WELADZE STOWARZYSZENIA

§13

. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Czlonkdw,

b) Komisja Rewizyjna,

¢) Rada Stowarzyszenia, ktora pelni funkcje Zarzadu Stowarzyszenia
Wyboru wladz Stowarzyszenia dokonuje sie w glosowaniu tajnym.

§14
Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Czlonkiem Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia moze byc tylko pelnolemi cztonek
zZwyczajny.

§15

Do uprawnien Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

h)

i)
)

rozpatrywanie sprawozdan Rady 1 Komisji Rewizyjnej, dotyczacych dzialalnosci
Stowarzyszenia,

ocenianie dziatalnosci Stowarzyszenia i podejmowanie uchwat w sprawie udzielanie Radzie
absolutorium,

ustalenie i uchwalanie programu SMCzw na okresy roczne i catg kadencje,

wybor Rady i Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie zmian statutu,

ustalenie zasad i trybu oplacenia skladek,

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia

podejmowanie uchwal w sprawach zawigzania, przystapienia i wyslapienia z organizacji
krajowych i zagranicznych,

ustalenie badz zatwierdzenie zasad korzystania z ustug i urzadzen Stowarzyszenia,
podejmowanic innych uchwal dotyczacych dziatalnosci a nie zastrzezonych do kompetenciji
pozostalych wladz SMCzW,
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§16

Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie raz w roku i zwolane jest przez Rade
Stowarzyszenia, ktore rozsyla imienne zawiadomienia badz wywiesza w swojej siedzibie i
miejscach zwyczajowo przyjetych w miescie, w terminie 2 tygodni przed data zebrania oraz
daje informacje w Internecie.

Rada Stowarzyszenia jest zobowigzana zwola¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw w
ciggu 30 dni od pisemmego wniosku Komisji rewizyjnej lub 20% liczby cztonkow
zwyczajnych. Wniosek taki winien precyzowa¢ powod nadzwyczajnego Zebrania. Moze
ono by¢ zwolane réwniez z wilasnej inicjatywy Rady.

§17
W Walnym Zebraniu Czlonkow udziat biorg wszyscy czlonkowie zwykli 1 wspierajacy.
Czlonkowie wspierajacy maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkow z glosem
doradczym.

§18

Walne Zebranie Czlonkéw jest upowaznione do podejmowania uchwal przy udziale co
najmniej 50% ogolnej liczby czlonkdow zwyktych.

W przypadku gdy w okreslonym terminie zebrania nie przybyla wymagana liczba cztonkow
wowczas Zebranie moze odby¢ sie w drugim terminie, a uchwaty mogg by¢ podjete bez
wzgledu na liczbe obecnych. Drugi termin obrad pedany bedzie w zawiadomieniu o
posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony wczesniej niz po uplywie co najmniej pét godziny
po pierwszym. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wiekszoscia glosow
chyba, ze przepisy statutu stanowiq inaczej. W drugim terminie obrad nie moga by¢ podjete
uchwaly w sprawie rozwigzania sie SMCzW 1 zmian statutu.

§19
Walne Zebranie Czlonkdéw otwiera prezes lub inny czlonek Rady i prowadzi Zebranie do
chwili wyboru przewodniczgcego zgromadzenia i sekretarza.

§20

. Protokot z Walnego Zebrania Cztonkow powinien zawierac:

(a) - opis przebiegu zebrania

(b) - tres¢ powzietych Uchwat wraz z wynikami glosowania,

(¢) - zalaczniki ( liste obecnosdci, sprawozdania wiadz)

(d) - okreslenie formy glosowania tj. czy byto ono jawne czy tajne

. Protokét  podpisuje  Przewodniczacy 1 Sekretarz  zebrania, a przechowuje Rada

Stowarzyszenia.

§21
Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 czlonkow wybranych przez Walne Zebranie Czlonkow
kadencji.

Komisja Rewizyjna ze swego grona wybiera przewodniczacego, zastepce i sekretarza.

Jezeli w trakcie kadencji Komisja Rewizyjna ulegnie zdekompletowaniu, to najblizsze
Walne Zebranie Czlonkéw wybiera nowych jej cztonkéw do konca biegnacej kadencji.
Walne Zebranie Czlonkow moze w toku kadencji odwotac¢ poszezegolnych czlonkow lub
caly sklad Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna jest organem kolegialnym, ktorego decyzje zapadaja wiekszoscig
glosow przy obecnosci co najmniej dwoch cztonkow.



§22

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i do jej uprawnien nalezy:

1.
2
3.

kontrolowanie prawidlowosci gospodarki majatkowej i finansowej Stowarzyszenia,
kontrola realizacji planow pracy Stowarzyszenia,
sktadanie rocznych i kadencyjnych sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkow i zgtaszanie
wnioskow o udzielenie absolutorium ustepujacej Radzie Stowarzyszenia,
badanie catoksztattu dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia,
wystepowanie do Walnego Zebrania Cztonkow o odwolanie Rady Stowarzyszenia lub
poszczegolnych jej czlonkow, w przypadku stwierdzenia naduzy¢, niedbalstwa w
gospodarowaniu majatku Stowarzyszenia oraz powaznych zaklocen w realizacji zadan i
celow Stowarzyszenia.

§23

Praca Komisji Rewizyjnej kieruje jej przewodniczacy.

§24

W przypadku stwierdzenia powaznych uchybien w pracy Rady Stowarzyszenia, Komisja
Rewizyjna moze zwroci¢ sie do Walnego Zebrania Cztonkow z wnioskiem o odwolanie Rady w
trybie nadzwyczajnym i wybor nowego skfadu jej wladzy.
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§25
Komisja Rewizyjna lub jej czlonkowie maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady
Stowarzyszenia z glosem doradczym.
Komisja Rewizyjna ma prawo przeprowadzania okresowych i doraznych kontroli calej
dziatalnosci Stowarzyszenia.

8§26
Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia.

§27
Rada Stowarzyszenia sklada sie z trzech czlonkow, wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkdw na okres kadencji i pelni funkcje Zarzadu Stowarzyszenia.
Rada Stowarzyszenia wybiera sposrod siebie
1. - prezesa
2. -sekretarza
3. - skarbnika
Walne Zebranie Czlonkow moze w toku kadencji odwolac¢ poszczegolnych cztonkéw Rady
lub caty jej sktad.
Jezeli sklad Rady Stowarzyszenia ulegnie w toku kadencji zdekompletowaniu, Walne
Zebranie Cztonkow uzupelnia sktad o nowych jej cztonkdw, ktorych kadencja upltywa wraz
z kadencjq pozostatych cztonkow Rady Stowarzyszenia.
Rada Stowarzyszenia jest organem kolegialnym, ktorego decyzje zapadaja zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnosci wszystkich cztonkow Rady.

§28

Do kompetencji Rady Stowarzyszenia, jako organu wykonawczego nalezy
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realizacja planu dziatania, uchwalonych przez Walne Zebranie Czlonkdw,

prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

zawieranie umow i zacigganie zobowigzan w sprawach zatwierdzonych przez Walne
Zebranie Czlonkow,

zwolywanie Walnych Zebrain Cztonkow,

skladanie Walnym Zebraniom Czlonkéw sprawozdan z dzialalnosci Rady 1 calego
Stowarzyszenia,



6. przedstawianie wnioskow do Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawach zastrzezonych do
kompetencji Zebrania,

7. przyjmowanie czlonkdw Stowarzyszenia,

8. reprezentowanie Stowarzyszenia w stosunkach zewnetrznych,

9. prowadzenie dokumentacji i ksiegowosci Stowarzyszenia,

10. prowadzenie ewidencji czlonkow Stowarzyszenia,

11. realizowanie innych spraw, wynikajacych z postanowien statutu lub uchwat Walnego
Zebrania Czlonkow,

12. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia.

§29
Pracami Rady Stowarzyszenia kieruje Prezes.

V. REPREZENTACIA STOWARZYSZENIA

§30
Rada Stowarzyszenia wystepuje i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnglrz.

§31
1. Do skladania oswiadczen woli i zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia
wymagane jest wspoldziatanie dwoch upowaznionych przez Rade czlonkdw Rady
Stowarzyszenia : prezesa i skarbnika.
2. Przy zacigganiu zobowigzan o skutkach finansowych niezbedne jest wspdldzialanie
skarbnika innego cztonka Rady Stowarzyszenia.

§32
Do udzielania pelnomocnictwa ogolnych i szczegélnych, tym 1 procesowych, wymagane jest
wspoldziatanie dwoch upowaznionych przez Rade czlonkéw Rady Stowarzyszenia: prezesa i
skarbnika.

VI. FINANSE STOWARZYSZENIA

§33

Towarzystwo uzyskuje srodki finansowe na prowadzenie swojej dzialalnosci z nastepujacych
zrodel:

a) skladki czlonkowskie,

b) dochody z wilasnej dzialalnosci,

¢) dochody z dziatalnosci gospodarczej,

d) dochody z majatku stowarzyszenia,

e) ofiarnosci publicznej,

fy dotacji

§34
Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i odplatnosci za swiadczone ustugi uchwala Walne
Zebranie Czlonkow i musza one by¢ zgodne z obowiazujacymi przepisami prawa.

8§35
Zaangazowanie srodkow finansowych i majatku Stowarzyszenia w dzialalno$¢ gospodarcza
wvmaga zgody Walnego Zebrania Czlonkow.

.
8§36
Gospodarka finansowq i dziatalnoscig gospodarczg kieruje Rada Stowarzyszenia.



§37
Stowarzyszenie odpowiada za swe zobowiazania calym swoim majatkiem.

§38
Nie wolno zacigga¢ zobowiazan, ani skladac¢ oswiadczen woli, ktorych realizacja moze przekroczyc
aktywa Stowarzyszenia.

§39
Wysokos¢ rocznych sktadek cztonkowskich okresla uchwata Walne Zebranie Cztonkow.

VII. POSTANOWIENIA OGOLNE

840
Zmiana Statutu Stowarzyszenia moze nastapi¢ w drodze uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow |,
wiekszoscig 3/4 glosow.

§41.
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpic tylko w drodze uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow,
wiekszoscig 3/4 glosow.

§42
Majatek po likwidacji Stowarzyszenia przeznacza sie na cel okreslony w uchwale Walnego
Zebrania Cztonkow o likwidacji Stowarzyszenia.

§43
1. Do prowadzenia spraw Stowarzyszenia Rada moze zatrudnic¢ pracownikow.
2. Pracownikiem Stowarzyszenia nie moze bycC czlonek Komisji Rewizyjnej i Rady
Stowarzyszenia.
§44
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnosc na pracy spotecznej swoich czlonkdow.

§45
Niniejszy statut zostat przyjety uchwalg Zebrania Zalozycielskiego.




