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Harmonogram Programu Omnibus NGO:

Zadanie 1 ,,Kampania informacyjna i rekrutacja” - 1 czerwiec — 30 lipiec
Zawarcie umow z osobami zatrudnionymi przy projekcie

Spotkanie zespolu projektowego (podziat obowiazkow, przygotowanie spotkania z pelnomocnikami
powiatowymi i gminnymi)

Spotkanie organizacyjne zespolu projektowego z powiatowymi i gminnymi pelnomocnikami ds. ngo
Kampania informacyjna — 30 spotkan w 30 gminach

Rekrutacja przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz organizacji objetych wsparciem do
udziatu w szkoleniach

Piknik NGO (inauguracja projektu) (podczas dziesigciolecia Fundacji)
Zadanie 2 ,,Strefa wiedzy” - Sierpien 2012 — wrzesien 2013

Akademia Organizacji Pozarzadowych (cykl warsztatow dla liderow, ksiggowych, pojedynczych
organizacji pozarzadowych lub grupy organizacji)

Doradztwo i coaching dla organizacji pozarzadowych lub grup organizacji (indywidualne w punkcie i
za po$rednictwem Internetu, grupowe i1 indywidualne w miejscu dzialania organizacji)

Zadanie 3 ,,Strefa obywatelska” - Czerwiec 2012 — wrzesien 2013
Edukacyjna kampania promujaca trzeci sektor (1% lokalnie, co to jest III sektor)
Spotkania informacyjne

Wykonanie strony WWW Centrum

Newsletter e-mail/sms

Promocja projektu

Dziatania ,,Strefy Spotecznej”

Zadanie 4 ,,Strefa Wspélpracy” - Wrzesien 2012 — wrzesien 2013

Pig¢ powiatowych gietd zasobow

Zadanie 5 ,,Strefa ewaluacji pracy zespolu projektowego i stopnia realizacji oferty” - Grudzien
2012 i wrzesien 2013

Spotkanie zespohu projektowego z Pelnomocnikami ds. NGO wszystkich uczestniczacych w projekcie



