
            
Harmonogram Programu Omnibus NGO: 

 
Zadanie 1 „Kampania informacyjna i rekrutacja” - 1 czerwiec – 30 lipiec 
 
Zawarcie umów z osobami zatrudnionymi przy projekcie 
 
Spotkanie zespołu projektowego (podział obowiązków, przygotowanie spotkania z pełnomocnikami 
powiatowymi i gminnymi) 
 
Spotkanie organizacyjne zespołu projektowego z powiatowymi i gminnymi pełnomocnikami ds. ngo 
 
Kampania informacyjna – 30 spotkań w 30 gminach 
 
Rekrutacja przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz  organizacji objętych wsparciem do 
udziału w szkoleniach  
 
Piknik NGO (inauguracja projektu) (podczas dziesięciolecia Fundacji) 
 
Zadanie 2 „Strefa wiedzy” - Sierpień 2012 – wrzesień 2013 
 
Akademia Organizacji Pozarządowych (cykl warsztatów dla liderów, księgowych, pojedynczych 
organizacji pozarządowych lub grupy organizacji) 
 
Doradztwo i coaching dla organizacji pozarządowych lub grup organizacji (indywidualne w punkcie i 
za pośrednictwem Internetu, grupowe i indywidualne w miejscu działania organizacji) 
 
Zadanie 3 „Strefa obywatelska” - Czerwiec 2012 – wrzesień 2013 
 
Edukacyjna kampania promująca trzeci sektor (1% lokalnie, co to jest III sektor) 
 
Spotkania informacyjne 
 
Wykonanie strony WWW Centrum 
 
Newsletter e-mail/sms 
 
Promocja projektu 
 
Działania „Strefy Społecznej” 
 
Zadanie 4 „Strefa Współpracy” - Wrzesień 2012 – wrzesień 2013  
 
Pięć powiatowych giełd zasobów  
 
Zadanie 5 „Strefa ewaluacji pracy zespołu projektowego i stopnia realizacji oferty” - Grudzień 
2012 i wrzesień 2013 
 
Spotkanie zespołu projektowego z Pełnomocnikami ds. NGO wszystkich uczestniczących w projekcie  


