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Regulamin uczestnictwa w projekcie
».Jedz po prace”

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie,
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

8§ 1 Stownik pojec

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

Organizator - Pegaz Group Sp. z 0.0., ul. 3-go Maja 46, 81-743 Sopot,

Beneficjent Ostateczny/Uczestnik - osoba zakwalifikowana do udzialu w projekcie zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie,

Instytucja Posredniczaca II - Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku,

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny,

Projekt - przedsiewziecie pt. ,JedZ po prace”,

Biuro Projektu - Pegaz Group Sp. z o.0., ul. 3-go Maja 46, 81-743 Sopot, tel. (58) 555 19 27,
fax (58) 555 19 28, e-mail: biuro@jedzpoprace.pl,

Strona internetowa projektu - www.jedzpoprace.pl

8§ 2 Informacje o projekcie

1. Projekt ,JedZ po prace” realizowany jest przez Pegaz Group Sp. z 0.0. na podstawie umowy zawartej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Gdansku.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 kwietnia 2010 do 28 lutego 2011.

3. Biuro projektu znajduje sie przy ul. 3-go Maja 46, 81-743 Sopot, czynne w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00.

4. Projekt obejmuje swoim zasiegiem wojewddztwo pomorskie.

§ 3 Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikow projektu oraz
zasady uczestnictwa w projekcie ,JedZ po prace” zwanego dalej Projektem.

2. Niniejszy regulamin okresla prawa i obowigzki Uczestnikdw projektu.

Projekt zaktada udziat 50 osob.

4, Udziat 0séb w projekcie jest bezptatny.

w

8§ 4 Cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia wéréd 50 oséb pozostajacych bez pracy poprzez
zastosowanie kompleksowych instrumentéw wsparcia (kursy, doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy)
zwigzanych z nabyciem kwalifikacji zawodowych przyczyniajqcych sie do podjecia pracy.

8 5 Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. W projekcie mogg wzig¢ udziat osoby pozostajgce bez zatrudnienia (w tym zarejestrowane jako
bezrobotne) przez okres nie diuzszy niz 6 miesiecy (liczonych do momentu podpisania deklaracji
uczestnictwa w projekcie), ktére utracity prace z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (zgodnie z art.
2 ust. 29 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. ) lub,
ktére stracity zatrudnienie w trybie art. 117 ust. 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o postepowaniu
kompensacyjnym w podmiotach o szczegélnym znaczeniu dla polskiego przemystu stoczniowego 2.
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Dodatkowe warunki udziatu w projekcie, jakie kazda osoba musi spetni¢ w dniu podpisania deklaracji

uczestnictwa w projekcie:

- wiek 21-59 (w przypadku kobiety),

- wiek 21-64 (w przypadku mezczyzny),

- posiadanie zameldowania (statego lub czasowego) na terenie woj. pomorskiego,

- posiadanie prawa jazdy kat. B,

- niewykonywanie innej pracy zarobkowej,

- zdolno$¢ i gotowos¢ do podjecia zatrudnienia, w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie po spetnieniu kryteriow okreslonych w § 5 pkt. 1 i 2 jest

ztozenie w Biurze Projektu (osobiscie) lub za posrednictwem Rekrutera nastepujacych dokumentéw

rekrutacyjnych:

a. wypetnionego formularza zgtoszeniowego (dostepnego w Biurze Projektu, na stronie
internetowej projektu lub bezposrednio u Rekrutera projektu),

b. kserokopii dowodu osobistego, paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc
i fakt zameldowania na obszarze woj. pomorskiego,

c. w przypadku braku informacji o zameldowaniu w dokumencie tozsamosci nalezy ztozy¢ inny
dokument poswiadczajacy zamieszkanie w woj. pomorskim,

d. kserokopii prawa jazdy kat. B,

e. zaswiadczenia z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej - w przypadku oséb figurujacych
w rejestrze osob bezrobotnych PUP,

f.  kserokopii dokumentu potwierdzajgcego fakt utraty zatrudnienia z przyczyn okreslonych w pkt.
1 (kserokopia $wiadectwa pracy lub stosowne zaswiadczenie Pracodawcy).

Ostatecznie o udziale w projekcie zadecyduje orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do

udzialu w kursie prawa jazdy kat. C i kursie kwalifikacji wstepnej oraz podjecia pracy

z wykorzystaniem nabytych uprawnien.

Za dzien rozpoczecia udziatu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie przyjmuje sie date podpisania

przez Beneficjenta Ostatecznego deklaracji udziatu w projekcie oraz ztozenie wszystkich pozostatych

dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 3 lit. a-f niniejszego Regulaminu.

Po uzyskaniu orzeczenia lekarskiego, kwalifikujacego uczestnika do udziatu w Projekcie, zawarta

zostanie Umowa szkoleniowa, regulujgca zasady udziatu w Projekcie.

8§ 6 Zasady rekrutacji

Proces rekrutacji zostanie poprzedzony kampanig promocyjno-informacyjng.

Rekrutacja przeprowadzona zostanie w dwéch etapach:

a. warsztat przedszkoleniowy - ktorego celem jest zmotywowanie osdb do aktywnego udziatu
w projekcie. Podczas bezposredniej rozmowy z Rekruterem, osoba otrzymuje petng informacje
nt. przebiegu projektu i warunkow udziatu w zajeciach. Podczas spotkania Rekruter weryfikuje
spetnienie przez dang osobe warunkoéow formalnych udziatu w projekcie zgodnych z § 5 pkt. 1-2,

b. rekrutacja ostateczna - osoby, ktére pozytywnie przejdg etap warsztatu przedszkoleniowego,
zostang skierowane na niezbedne badania lekarskie i psychotechniczne. Uzyskanie pozytywnego
orzeczenia lekarskiego warunkuje ostateczne przyjecie do projektu.

Kazdy Uczestnik z wybranej ostatecznie grupy 50 o0sob, podpisze umowe szkoleniowg

z Organizatorem regulujacq prawa i obowigzki Uczestnika zwigzane z udziatem w Projekcie.

W sytuacji zainteresowania Projektem wiekszego niz liczba dostepnych miejsc w Projekcie,

decydujacym kryterium bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

W celu zabezpieczenia odpowiedniej liczby uczestnikdw (na wypadek choroby lub zdarzen losowych)

przewiduje sie utworzenie listy rezerwowej uczestnikdw - maksymalnie 8 osdb, w sytuacji wiekszej

liczby chetnych do udziatu w projekcie niz miejsc.

Proces rekrutacji przebiega¢ bedzie zgodnie z zasadq réwnosci szans. Kazdy z potencjalnych

uczestnikdw spetniajacych kryteria udziatu w projekcie bedzie miat jednakowy dostep do
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zaplanowanego w nim wsparcia bez wzgledu na pte¢, wyksztatcenie, wyznanie, itp. Z uwagi na
zdecydowang przewage mezczyzn bioragcych udziat w tego typu kursach, akcja promocyjna zachecac
bedzie do udziatu w projekcie kobiety.

7. Dokumenty sktadane na potrzeby przeprowadzenia rekrutacji nie podlegajg zwrotowi.

8§ 7 Organizacja wsparcia

1. Kurs na prawo jazdy kat. C obejmowacé bedzie 20 godzin nauki teoretycznej i 30 godzin zajeé
praktycznych.

2. Pozytywny wynik egzaminu wewnetrznego na zakonczenie czesci teoretycznej, ktéry odbedzie sie
w miejscu odbywania kursu, umozliwi rozpoczecie zajec praktycznych.

3. Egzamin panstwowy odbedzie sie po ukonczeniu przez Uczestnika min. 80% zaje¢ w ramach czesci
teoretycznej i 100% zaje¢ w ramach czesci praktycznej, po otrzymaniu zaswiadczenia
uprawniajacego do przystgpienia do egzaminu panstwowego w zakresie kat. C.

4, Osoby, ktore otrzymaja zaswiadczenie uprawniajgce do przystgpienia do egzaminu panstwowego
w zakresie kat. C zostang skierowane na kurs kwalifikacji wstepnej w zakresie przewozu rzeczy.

5. Kurs kwalifikacji wstepnej obejmowaé bedzie 260 godzin nauki teoretycznej i 20 godzin zajec
praktycznych (w tym 4 godz. jazdy w warunkach specjalnych).

6. Egzamin panstwowy odbedzie sie po ukonczeniu przez uczestnika min. 80% zaje¢ w ramach czesci
teoretycznej i 100% zaje¢ w ramach czesci praktycznej.

7. Pozytywny wynik egzaminu uprawnia uczestnika do otrzymania $wiadectwa kwalifikacji wstepnej na
przewoz rzeczy.

8. Po zakonczeniu trwania obu kurséw przeprowadzone bedg jednodniowe warsztaty z doradcqy
zawodowym, podczas ktérych Uczestnik nabierze umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy
i tworzenia dokumentéw aplikacyjnych (np. CV, list motywacyjny).

9. W Projekcie przewidziano kompleksowe posrednictwo pracy, dzieki ktéremu kazdy Uczestnik
konczacy oba kursy otrzyma min. 3 oferty pracy powigzane z nabytymi kwalifikacjami.

10. Szkolenia prowadzone bedq przez wykwalifikowang kadre posiadajaca stosowne uprawnienia.

11. Warunkiem ukonczenia projektu jest udziat we wszystkich formach wsparcia przewidzianych
w projekcie tj.:

] udziat w kursie prawa jazdy kat. C,

. udziat w kursie kwalifikacji wstepnej do przewozu rzeczy,

] udziat w jednodniowych warsztatach z doradcg zawodowym,
=  kontakt z Posrednikiem pracy.

8§ 8 Prawa i obowiazki Uczestnika projektu

1. Uczestnikowi Projektu przystuguje:

- nieodpfatny udziat w badaniach psychologicznych oraz lekarskich,

- nieodpfatny udziat w kursie prawa jazdy kat. C (zajecia teoretyczne i praktyczne) oraz kursie kwalifikacji
wstepnej do przewozu rzeczy (zajecia teoretyczne i praktyczne) - w liczbie godzin wymaganych
przepisami prawa,

- nieodptatny udziat w zajeciach z doradcg zawodowym w ramach warsztatéw aktywnego poszukiwania
pracy oraz kontaktu z posrednikiem pracy,

- nieodptfatny 1 komplet materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajec,

- zwrot kosztéw dojazdu na zajecia - dotyczy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania
kursu, jesli kurs odbywa sie w miejscowosci innej niz miejsce zamieszkania. Zwrot kosztéw transportu na
danej trasie (tam i z powrotem) nie moze przekroczy¢ 100 zt/1 m-c na jednego Uczestnika,

- stypendium? z tytutu udziatu w obu kursach (tzw. dodatek szkoleniowy w wys. 4 zt brutto/ 1 godz.
zajec),

- uzaleznione od liczby godzin kursu, ktére odbyt Uczestnik projektu (nie przystuguje za godziny
nieobecnosci oraz udziat w zajeciach z doradca zawodowym, posrednikiem pracy oraz egzaminy).
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Stypendium zostanie wyptacone przez Organizatora w formie przelewu na podane na formularzu
zgtoszeniowym konto bankowe badz poprzez wyptaty gotowkowe w Biurze Projektu, w dwoch ratach: po
zakonczeniu udziatu w kursie prawa jazdy kat. C oraz po zakonczeniu udziatu w kursie kwalifikacji
wstepnej na przewdz rzeczy, kazdorazowo na podstawie listy obecnosci.

- wyzywienie podczas zaje¢ (obiad, serwis kawowy) - za wyjatkiem zaje¢ praktycznych w ramach kursu
kat. Ci kursu kwalifikacji wstepnej,

- nieodptatny jeden egzamin panstwowy na prawo jazdy kategorii C,

- nieodpfatny jeden egzamin panstwowy na zakonczenie kursu kwalifikacji wstepnej do przewozu rzeczy,
- zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kat. C i swiadectwo kwalifikacji wstepnej do przewozu rzeczy, pod
warunkiem uzyskania pozytywnych wynikéw na egzaminach,

- certyfikat ukonczenia zaje¢ z doradcg zawodowym,

- prawo do zgtaszania uwag i oceny zajeé¢, w ktérych uczestniczy.

2. Uczestnik zobowigzany jest do:

- ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

- poddania sie niezbednym badaniom lekarskim i psychologicznym celem uzyskania orzeczenia
lekarskiego niezbednego do wziecia udziatu w projekcie,

- zapoznania sie oraz przestrzegania niniejszego regulaminu,

- podpisania Umowy szkoleniowej oraz innych wymaganych dokumentéow m.in. deklaracji uczestnictwa
w Projekcie, oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

- uczestniczenia w zajeciach oraz potwierdzania obecnosci na licie wtasnym podpisem,

- wypetniania w trakcie trwania zaje¢ ankiet ewaluacyjnych i testéw sprawdzajacych,

- przystgpienia do wszystkich egzaminéw w ramach kursu kat. C i kursu kwalifikacji wstepnej na przewo6z
rzeczy,

- biezacego informowania Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego dalszy udziat
w projekcie,

- usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci podczas zaje¢,

- biezacego informowania Biura Projektu o zmianie swojego statusu na rynku pracy oraz zmianie danych
osobowych wpisanych w deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

- dostarczenia do Biura Projektu kserokopii prawa jazdy kat. C oraz swiadectwa kwalifikacji wstepnej na
przewoz rzeczy niezwtocznie po ich wydaniu.

8 9 Prawa i obowiazki Organizatora projektu

1. Do obowigzkéw Organizatora projektu nalezy:

a. przeprowadzenie procesu rekrutacji Uczestnikdw do projektu zgodnie z § 6 niniejszego
regulaminu,

b. zorganizowanie kursu prawa jazdy kat. C oraz kursu kwalifikacji wstepnej na przewdz rzeczy,
jak réwniez egzamindéw wewnetrznych i panstwowych w ramach ww. kurséw, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym wymogami ustawy Kodeks drogowy,

c. zorganizowanie jednodniowych warsztatow z doradca zawodowym w ramach aktywnego
poszukiwania pracy oraz indywidualnych spotkan z posrednikiem pracy,

d. informowanie wszystkich Uczestnikdéw projektu oraz Instytucji Posredniczacej II o wszelkich
zmianach i zdarzeniach mogacych mieé¢ wptyw na przebieg i jakos¢ kursow i egzamindéw, w tym
na zaktadane efekty twarde i miekkie realizowanego projektu,

e. dokonanie wyboru wykonawcow poszczegdélnych zadan w ramach Projektu zgodnie
z obowigzujacymi w tej mierze przepisami prawa oraz gwarantujacych wysoka jakosé
i terminowos¢ swiadczonych ustug.

2. Organizator projektu ma prawo:
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a. wymaga¢ od Uczestnikdw projektu uczestnictwa we wszystkich zajeciach przewidzianych
w projekcie zgodnie z harmonogramem i obowigzujacymi wymogami Instytucji Szkolacej
w ramach kursu kat. C i kursu kwalifikacji wstepnej,

b. wymagac¢ od Uczestnikdéw przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie oraz regulaminow
porzadkowych narzuconych przez Instytucje Egzaminujace,

c. dokonywac¢ zmian w niniejszym regulaminie, jesli ich podstawg sq uzasadnione zdarzenia,
mogace mie¢ wptyw na jakos¢ i terminowos¢ oraz efekty realizowanego Projektu (kazdorazowo
o0 zmianie regulaminu Organizator poinformuje wszystkich uczestnikdéw projektu oraz Instytucje
Posredniczaca II),

d. skresli¢ z listy Uczestnika, ktory nie przestrzega zasad niniejszego regulaminu oraz warunkow
okreslonych w podpisanej umowie szkoleniowej.

8§ 10 Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci

finansowej wytacznie w przypadku gdy:

a. poinformowat o rezygnacji z udziatu w Projekcie osobiscie, listownie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej Organizatora — na 7 dni przed rozpoczeciem kursu,

b. rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi (np. choroba,
znalezienie pracy). W takim przypadku Uczestnik jest zobowigzany do ziozenia pisemnej
rezygnacji (osobiscie lub listownie) w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn
powodujgcych koniecznos$¢ rezygnacji. Nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz przedtozy¢ stosowne
dokumenty (np. zaswiadczenie lekarskie, dokumenty od pracodawcy potwierdzajace otrzymanie
zatrudnienia).

Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do skres$lenia z listy uczestnikdow projektu, osoby ktora

dopusci sie naruszenia zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.

W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w Projekcie w trakcie jego trwania

z nieuzasadnionych przyczyn lub w przypadku skreslenia z listy uczestnikow spowodowanego

niewypetnieniem postanowien zawartych w regulaminie (m.in. nieobecno$¢ na zajeciach),

Organizator bedzie Zzada¢ od takiej osoby zwrotu materiatdw szkoleniowych oraz dopuszcza

mozliwo$¢ dochodzenia zwrotu poniesionych kosztéw jego uczestnictwa w projekcie na drodze

sadowej.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik zobowigzany

jest do pisemnego o$wiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia osoby z listy uczestnikéw, jego miejsce zajmie kolejna osoba

z listy rezerwowej o ile harmonogram realizacji projektu umozliwienie ukoriczenie kursu w petnym

wymiarze godzin.

§ 11 Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania go na stronie internetowej Projektu i obowigzuje
przez okres realizacji projektu.

Sprawy nie uregulowane niniejszym regulaminem a odnoszace sie do projektu beda rozstrzygane
przez Organizatora indywidualnie, w oparciu o stosowne dokumenty programowe Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego oraz stanowiska Instytucji Posredniczacej II.

Organizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyn, o czym niezwtocznie poinformuje zainteresowanych na stronie
internetowej Projektu. Zmiany w regulaminie wchodza w zycie z dniem opublikowania go na stronie
internetowej projektu.

Uczestnik jest zobowigzany do $ledzenia zmian w regulaminie i przestrzegania zawartych w nim
postanowien.

Regulamin dostepny jest na stronie internetowej projektu, a takze w Biurze Projektu.

Sopot, kwiecien 2010 r.
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1 Przyczyny dotyczace zaktadu pracy - oznaczaja:

a) rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, zgodnie z przepisami o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw lub zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.), w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikdw,

b) rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z powodu ogtoszenia upadtosci pracodawcy,

jego likwidacji lub likwidacji stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych,

c) wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w przypadku $mierci pracodawcy lub gdy odrebne przepisy przewidujq
wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce
i niezaproponowania przez tego pracodawce nowych warunkoéw pracy i ptacy;

2 Program dobrowolnych odejs¢ polega na ztozeniu przez pracownika oferty rozwigzania stosunku pracy za porozumieniem stron -
na wezwanie zarzadu stoczni albo zarzadcy kompensacji, w zamian za wyptate jednorazowego odszkodowania pienieznego.

3 Uzyskanie oferowanego stypendium (tzw. dodatku szkoleniowego) wigze sie z obowigzkiem zgtoszenia uczestnika projektu do
ubezpieczenia spotecznego. Ubezpieczenie to jest przestanka do podjecia przez Powiatowy Urzad Pracy (w ktérym uczestnik jako osoba
bezrobotna jest zarejestrowana) decyzji o pozbawieniu statusu bezrobotnego. Podstawa prawng na jakiej opieraja swoje dziatania
Powiatowe Urzedy Pracy jest zapis w art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. f Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 69,
poz. 415 z 2008 r. ze zm.), ktory stanowi, ze bezrobotnym jest m.in. osoba, ktéra nie podlega na podstawie odrebnych przepiséw
obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego. Jezeli uczestnik projektu bedzie pobierat dodatek szkoleniowy, czego konsekwencjg jest utrata
statusu bezrobotnego, to utraci on rowniez prawo do pobierania zasitku dla bezrobotnych.
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